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INLEIDING

Je leest nu de Onderwijs- en Examen Regeling (OER) die hoort bij jouw opleiding. Hierin lees je
hoe jouw opleiding eruitziet, welk onderwijs je gaat volgen en op welke manier jij jouw opleiding
gaat afsluiten om een diploma te halen

Opleidingsgegevens
Deze OER hoort bij de volgende opleiding:

Kwalificatie 25960 Helpende Zorg en Welzijn

Niveau 2

Leerweg BBL BOL[O] ovo

Cohort 2025

Startdatum 01 augustus 2025 |l 01 februari 2026 |[]
Duur opleiding 2 jaar

Algemene informatie
Je vindt de algemene informatie over studeren bij MBO Amersfoort in de
op de website. Je kunt daar ook het en het lezen.

Praktische informatie
Locatie De Koperhorst

Lestijden Gemiddeld 24 uur per week samen met de BOP tijd. De lessen zijn altijd
tussen11.00 en 16.00

Onderwijsteam Annerie Schuurman, Marluce Valk en Erica van den Adel
Onderwijsmanager Rosan Bosma

SIb’er/leercoach Marluce Valk

Verzuimmedewerker Lizeth Vlasblom

Directeur Anke Visser

Examenbureau examenbureaugezenwez@mboamersfoort.nl
Examencommissie CECGW@MBOAmersfoort.nl

Vertrouwenspersoon vertrouwenspersoonstudent@mboamersfoort.nl


http://www.mboamersfoort.nl/
https://www.mboamersfoort.nl/studeren-bij-mbo-amersfoort/opleidingsgids/?search=opleidingsgids
https://www.mboamersfoort.nl/over-mbo-amersfoort/?search=studentenstatuut
https://www.mboamersfoort.nl/over-mbo-amersfoort/
mailto:vertrouwenspersoonstudent@mboamersfoort.nl

Bij de zorglocatie de Koperhorst

Parkeren

Schoolkosten

Kleding

Werkkleding wordt kosteloos ter beschikking gesteld door de Koperhorst.

Laptop

Bij onze opleidingen wordt met digitaal lesmateriaal gewerkt. Je hebt een laptop nodig om aan de
lessen te kunnen deelnemen. MBO Amersfoort heeft de voorkeur voor Windows. De
specificaties zijn te vinden op de webpagina en in de opleidingsgids.

Leermiddelen

Voor gedetailleerd inzicht in de kosten voor leermiddelen krijg je vanaf 1 juli toegang tot
MBOwebshop. Hierover ontvang je eind juni meer informatie per e-mail. Je bent niet verplicht om
via deze website je leermiddelen aan te schaffen. Als je de leermiddelen ergens anders aanschaft,
let er dan wel op dat je de juiste versies van boeken en licenties koopt!

Eventuele excursies worden altijd via MBOwebshop betaald.

Indicatie kosten leermiddelen voor jouw opleiding

De verwachte kosten voor boeken, licenties en eventuele readers voor jouw totale opleiding
bedragen €350 In dit bedrag is geen rekening gehouden met de aanschaf van een laptop en
kosten voor eventuele excursies.

Tijdens je opleiding krijg je te maken met keuzedelen. Soms zijn de leermiddelen die je nodig hebt
voor het ene keuzedeel duurder dan voor het andere. Dus de uiteindelijke kosten voor je opleiding
zijn mede afhankelijk van je keuzes tijdens de opleiding

Studieadvies
We bespreken de studievoortgang met je en begeleiden je daarbij. In het eerste leerjaar is het
studieadvies (bsa) onderdeel van deze begeleiding.

Eerst krijg je een voorlopig advies. Als dat nodig is, werk je daarna aan verbeterpunten om je
studieresultaten te verbeteren. We ondersteunen je hier natuurlijk bij. Dit voorlopige advies krijg je
bij een éénjarige opleiding aan het begin van het schooljaar, en bij meerjarige opleidingen in
december of januari.

Later in het jaar (bij een éénjarige opleiding in november/december, bij meerjarige opleidingen in
de eerste helft van mei), krijg je weer een advies over je studieresultaten. Dit advies kan positief
zijn, een raad goed over je keuze na te denken, of in sommige gevallen een negatief advies. In
dat laatste geval moet je een nieuwe opleiding zoeken, en we helpen we je daarbij.

Of je voldoende studieresultaten hebt, beoordelen we aan de hand van voorgangscriteria, die
verband houden met de opleidingseisen. De voortgangscriteria voor deze opleiding zijn:


https://www.mboamersfoort.nl/studeren-bij-mbo-amersfoort/klaar-voor-de-start-van-het-schooljaar/

Bij ons krijg je een bindend negatief studieadvies in jaar 1 als één van onderstaande criteria leiden tot 'geen
diplomaperspectief'.

Studievoortgang: geen diplomaperspectief als de resulaten <60% voldoendes periode 3 EN <40 % voldoende
P1+P2

Beroepshouding / BPV: Eén of meer factoren hebben structureel een negatieve invioed op de studievoortgang wat
leidt tot geen diplomaperspectief.

Studiehouding / school: Eén of meer factoren hebben structureel een negatieve invioed op de studievoortgang wat
leidt tot geen diplomaperspectief.

Persoonlijke omstandigheden: Eén of meer factoren hebben aantoonbaar een negatieve invloed op de
studievoortgang. De student heeft op dit moment en de komende jaren geen ruimte voor een opleiding.

Verzuim
Ziekmelden altijd via het protocol van de Koperhorst.

Het protocol werkt als volgt:

Ziekmelden op doordeweekse dagen voor de dagdienst:

Bel voor 6.45 met de verpleegkundige van dienst : 033 4726214.
Bel om 8.30 met de leercoach van die dag.

Ziek voor avonddiensten, weekenddienst en of feestdagen?
bel voor 9.00 de verpleegkundige van dienst : 033 4726214
Mail de ziekmelding naar het leerhuis@koperhorst.nl

beter melden bij verpleegkundige en leercoach
Meer dan twee keer ziek, in 1 periode tijdens een dienst dan moet de dienst worden ingehaald.
BPV uren gemist ( weekenden, feestdagen en lesvrije dagen) moet altijd worden ingehaald.

Bij ongeoorloofd verzuim volgt een gesprek met leerhuis vertegenwoordiger en leercoach.

Docent houdt ziekmeldingen en ongeoorloofd verzuim per periode bij en zo nodig worden er acties in gang gezet
wat betreft inzet schoolarts en verzuimcoordinator.


Highlight


1. VISIE OP ONDERWIJS EN
AFSLUITEN

MBO Amersfoort werkt vanuit een gezamenlijke brede visie op leren en ontwikkelen. Jouw
opleiding heeft daarnaast een eigen visie op onderwijs en afsluiten, die past bij het beroep waar
jij voor wordt opgeleid. De visie van jouw opleiding staat hieronder.

BOL in de praktijk
Dit is een BOL-opleiding waarbij je leert door te doen. Dit is ideaal als je meer leert van praktische ervaring dan van theorie.

Wat houdt een BOL in de praktijk in?

Voltijd praktijkopleiding: je volgt de opleiding fulltime en leert vooral door praktijkervaring op te doen.

Theorie wordt praktijk: de theorie-uren worden omgezet in praktijkuren, zodat je meteen kunt oefenen met wat je leert.

Begeleiding door een professional: je krijgt begeleiding van een ervaren werkbegeleider die speciaal is opgeleid om je te
ondersteunen.

Directe praktijkervaring: vanaf het begin van je opleiding werk je met de doelgroep van jouw keuze. Dit geeft je veel praktijkervaring.
Waardevol op de arbeidsmarkt: door je praktijkervaring ben je extra waardevol voor werkgevers en kun je makkelijk doorgroeien naar
een volgend niveau of naar andere doelgroepen.

Hoe ziet een schoolweek eruit? Samenwerken met een begeleider: je werkt samen met een werkbegeleider die je helpt en
ondersteunt tijdens je praktijkperiode.

Thema's uit de praktijk: elke periode staat een nieuw thema centraal. In de praktijk leer je van ervaringen en koppel je deze aan de
theorie. Zo ontdek je hoe je de zorg en begeleiding voor onze bewoners en cliénten kunt verbeteren.

Je bent bij de Koperhorst 24 uur per week ingeroosterd op wisselende dagen, een en ander afthankelijk van de afdeling waar je bent
geplaatst. Je plan per periode van 13 weken zelf 3 weken vakantie in. Je ontvangt een rooster ruim op tijd op de rooster app op je
telefoon. Bij de start van de opleiding ontvang je daar informatie over.

Als je dienst hebt van maandag tot en met vrijdag heb je voor of na je dienst les op de 8e verdieping van de Koperhorst. Bij een
dagdienst is dat van 11.00 tot 15.30 Bij een late dienst is dan van 14.00 tot 16.00 en bij een dienst bij de FD en Koperwiek is dat van
14.00 tot 16.00. Er zijn gemiddeld 48 weken per jaar docenten of instructeurs aanwezig voor de lessen. In de weekenden en
feestdagen heb je hele diensten op de afdeling dat is je BPV.

De student loopt BOPtijd en stage op de verschillende zorgafdelingen op de dagbesteding en bij de facilitaire dienst. Deze laatste
twee worden altijd gedaan in het eerste jaar. De tijd bij de facilitaire dienst betreft een keuzedeel stage. Het kan verschillen per
student in welke periode van leerjaar 1 deze stage's vallen.

Afsluiting van de opleiding vindt plaats op basis van de scheiding tussen onderwijs en examinering. Als het onderwijs is voltooid wordt
in samenspraak met de SLB'er besloten om een examen te starten. leder examen wordt afgesloten met een eindwaardering. Voldoe
je aan alle voorwaarden waar alle examens aan moeten voldoen, samen met de eisen die gesteld worden aan loopbaan en
burgerschap, Nederlands, Engels, rekenen, keuzedelen en de beroepspraktijkvorming kan er overgegaan worden tot diplomering.

Hieronder staat mogelijk een toelichting over de inrichting van jouw onderwijs.

Je volgt je opleiding in de praktische BOL variant. Dit betekent dat we jou opleiden in nauwe samenwerking met een
organisatie. Je volgt BOT, BOPT en BPV-uren in de organisatie. Je wordt begeleid door een leercoach vanuit MBO
Amersfoort en een werkcoach vanuit de organisatie waar we mee samenwerken. Incidenteel kan de organisatie deze
samenwerkingsconstructie rondom een student stopzetten omdat de student meermaals zich niet aan afspraken houdt
of het vertrouwen in de samenwerking beschadigd is. Hierover vindt altijd eerst een duidelijk waarschuwingsgesprek
plaats. MBO Amersfoort blijft dan verantwoordelijk om met jou te zoeken hoe je in een reguliere opleiding je opleiding af
kunt maken. Daar heb jij als student zelf ook een inspanningsverplichting voor.


https://www.mboamersfoort.nl/over-mbo-amersfoort/
https://onderwijsenexaminering.nl/app/uploads/Poster-Anders-Verantwoord-diplomabesluit_Interactief.pdf

BOT, BPV en zelfstudie uren
Je volgt in jouw opleiding onderwijs op een schoollocatie of binnen een onderwijsleerbedrijf (OIB). Dit zijn
de BOT-uren in de tabel hieronder. Je doet een beroepsopleiding en daarom heb je ook stage-uren. Dit

zijn de BPV-uren. En je hebt ook huiswerk, dit zijn zelfstudie-uren.
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Leerjaar 2

Periode 5

Periode 6

Periode 7

Periode 8

Nederlands

1

i

1

1

Engels

Rekenen

Loopbaanoriéntatie en
-begeleiding

Burgerschap

BPV

RO

90

90

90

Keuzedelen

240

BOPT-uren

Tijdens deze tijd werk je aan
de werkprocessen van het
kwalificatiedossier die je

Tijdens deze tijd werk je aan
de werkprocessen van het
kwalificatiedossier die je

Tijdens deze tijd werk je aan
de werkprocessen van het
kwalificatiedossier die je

Tijdens deze tijd werk je aan
de werkprocessen van het
kwalificatiedossier die je

tegenkomt in je
onderwijsbedrijf

tegenkomt in je
onderwijsbedrijf

tegenkomt in je
onderwijsbedrijf
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3. PROCES VAN BEOORDELEN
EN BESLISSEN MET EXAMENS

Soms kun je al aan het begin van jouw opleiding bewijzen aanleveren, waaruit blijkt dat je over
bepaalde kennis en vaardigheden beschikt. Je levert in jouw opleiding ook meerdere bewijzen
aan om aan te tonen dat je diplomawaardig bent.

Wanneer je aan het begin van jouw opleiding bewijzen aanlevert kun je daarmee mogelijk
vrijstelling aanvragen voor bepaalde onderdelen bij jouw examencommissie. Dit doe je in het
studentenportaal van Eduarte en jouw slb’er/leercoach kan jou daarbij helpen.

Wanneer je een examen maakt is aan de beoordeling ook altijd een beslissing gekoppeld: je hebt
het examen gehaald of niet (slaag-zakbeslissing). De beoordeling wordt uitgevoerd door
deskundige en onafhankelijke beoordelaars van school en/of het beroepenveld in een passende
examenomgeving.

Binnen het onderwijs worden toetsen en opdrachten gegeven, met als doel je te laten
oefenen en je voor te bereiden op de afsluitende examens. Als je hebt voldaan aan de eisen
die in het onderwijs worden gesteld ten aanzien van de toetsen en opdrachten, kan je in
overleg met de SLB'er en de vakdocent het examen aanvragen. Na de aanvraag en
goedkeuring van de vakdocent en SIB'er wordt het examen opgestart. Alle beroepsgerichte
kerntaak-examens kennen een looptijd van een aantal weken. Voor de keuzedelen geldt dat
er een slaag-zakregeling bestaat. Deze houdt in dat minimaal de helft van het aantal
keuzedelenexamens met een 5,5 of hoger afgesloten moet worden, er mag geen resultaat
lager zijn dan een eindcijfer 4 en het gemiddelde resultaat van alle keuzedelen moet
minimaal een 6 zijn.



4. INRICHTING VAN DE AFSLUITING

Afsluiting met vastgestelde examens
Jij maakt tijdens jouw opleiding onderstaande examens. De precieze datum en locatie krijg je op tijd te horen van jouw examenbureau.
Wanneer je meerdere examens maakt voor een kerntaak berekent jouw opleiding het gemiddelde met behulp van de weging.

Soms telt een examen dus zwaarder mee in het eindresultaat van de kerntaak. Er is ook altijd een minimaal resultaat dat je moet halen
voor een examen. Dat betekent dat je niet kunt slagen wanneer je een resultaat haalt dat lager is dan het minimale resultaat.

Code Naam We- | Min.waar- | Type waar- Periode | Vorm Locatie Werk- Inkoop bij
ging | dering dering processen

Kerntaak 1 basisdeel 1 Voert dienstverlenende werkzaamheden uit Behaald: minimaal afgekapt 6 of V
25960EB1K1PVB Voert dienstverlenende werkzaamheden uit 1 v 0o/V/G 3t/m8 PVB BPV W1 t/m W5 Prove 2 move

Kerntaak , profieldeel 2 Ondersteunt bij dagelijkse activiteiten jn zorg en welzijn Behaald: minimaal afgekapt 6 of V
R5960EP2K1PVB Ondersteunt bij dagelijkse activiteiten in zorgen |1 v 0o/V/G 3t/m8 PVB BPV W1t/m w4 Prove 2 move

welzijn

Kerntaak Behaald: minimaal afgekapt 6 of V

Kerntaak Behaald: minimaal afgekapt 6 of V




Code Naam We- | Min.waar- | Type waar- Periode | Vorm Locatie Werk- Inkoop bij
ging | dering dering processen
Kerntaak Behaald: minimaal afgeakapt 6 of V
Kerntaak Behaald: minimaal afgekapt 6 of V
Nederlands generiek 2F
Behaald: minimaal 5 als Rekenen minimaal 6 is, of minimaal 6 als Rekenen 5 is
CE-NED2F CE Nederlands 2F Lezen/Luisteren 1 1,0 Cijfer 1 Vaardigheids- | Examenlokaal CvTE
decimaal 2t/m8 examen
IE-NED2F Gemiddelde IE Nederlands 1 1,0 Cijfer 1 decimaal
IE-NED2F-SP| IE Nederlands 2F Spreken 1 1,0 Cijfer 1 2t/m8 Vaardigheids- |School n.v.t.
decimaal examen
IE-NED2F-GE| IE Nederlands 2F Gesprekken voeren 1 1,0 Cijfer 1 2t/m8 Vaardigheids- |School n.v.t.
decimaal examen
IE-NED2F-SC| IE Nederlands 2F Schrijven 1 1,0 Cijfer 1 2t/m8 Vaardigheids- | School n.v.t.
decimaal examen
Rekenen generiek niveau 2
Behaald: minimaal 5 als Nederlands minimaal 6 is, of minimaal 6 als Nederlands 5 is
IE-REK2 IE Rekenen Niveau 2 1 5,0 Cijfer 1 2t/m8 Vaardigheids- | Examenlokaal CEM
decimaal examen

Keuzedeelverplichting. Behaald:
e gemiddelde van de resultaten van de keuzedelen minimaal afgerond 6 of V, én
e voor minimaal de helft van de keuzedelen resultaat minimaal afgerond 6 of V, én
e voor elk keuzedeel is minimaal een 4 behaald.
De omvang van een keuzedeel wordt niet meegewogen in de berekening van het gemiddelde.

Zie het examenp

lan van elk gekozen keuzedeel

| Let op: om te diplomeren moeten minimaal 480 SBU gerealiseerd zijn

Loopbaan en Burgerschap. Behaald: indien voldaan aan inspanningseisen

Geen examens

BPV. Behaald: indien met een positieve beoordeling voltooid

Geen examens




5. EISEN DIE DE OPLEIDING
STELT AAN DE BEWIJZEN

Je kunt jouw opleiding volledig afsluiten door volledig te examineren.

Jouw opleiding beschrijft hier in algemene zin welke bewijzen mogelijk zijn en welke niet
toegestaan zijn. Soms zijn er aanvullende eisen voor bewijzen. Wanneer dat zo is staan deze
eisen vermeld in hoofdstuk 2 van deze OER.

Eisen bewijzen bij examineren

Wanneer jij de opleiding (gedeeltelijk) afsluit met examens wordt in het onderwijs voortdurend
getoetst om te kijken hoe ver jij staat in jouw leer- en ontwikkelproces richting beginnend
beroepsbeoefenaar. Soms liggen deze voortgangstoetsen al vast (en zijn dus verplicht) bij de
start van de opleiding, soms zijn deze toetsen verplicht voor deelname aan een examen.

Je schrijft je in voor deelname aan een examen in overleg met de slb’er/leercoach. Jullie bepalen
samen dat jij klaar bent voor het examen.

In het examen zelf staat beschreven aan welke eisen jij moet voldoen. Bij veel praktijkexamens
ontvangt je de instructies en werkwijze met eisen ruim voordat het examen start, zodat jij je goed
kunt voorbereiden.

6. BEWIJZEN UIT ANDERE
OPLEIDINGEN OF
WERKERVARING

6.1 Studenten met een ander diploma, certificaat, mbo-verklaring of evc-rapportage

Je geeft bij het startgesprek al aan over welke relevante bewijslast jij reeds beschikt. Je dient een
verzoek in bij jouw examencommissie om vrijstelling voor gehele kerntaken, keuzedelen of
generieke vakken te kunnen krijgen. Let op, je hebt geen recht op een vrijstelling, de
examencommissie beslist over jouw aanvraag.

Heb je een mbo-verklaring en kom je daarmee niet in aanmerking voor vrijstelling van volledige
examenonderdelen (een hele kerntaak of keuzedeel bijvoorbeeld), dan kan jouw bewijslast
opgenomen worden in het portfolio van jouw opleiding. Jouw onderwijsteam beoordeelt deze
bewijzen tijdens jouw ontwikkeltraject bij lerend kwalificeren. Het telt dan als één van de bewijzen
mee. De besliscommissie controleert hoe het onderwijsteam volgens de eigen procesafspraken
hiermee omgegaan is.



Je vraagt bij MBO Amersfoort een vrijstelling samen met jouw slb’er/leercoach aan in het
studentenportaal van Eduarte. Je upload een kopie van de bewijzen die jij al hebt, bv. jouw
diploma en resultatenlijst van een eerdere opleiding. De examencommissie van jouw opleiding
beoordeelt jouw aanvraag en beslist of jij vrijstelling van examineren krijgt. Dit levert nooit
vrijstelling van lestijd op, in de vrijgekomen uren werk je aan andere onderdelen van jouw
opleiding! Mogelijk kun jij de opleiding daardoor sneller afronden.

6.2 Studenten met relevante werkervaring

Je geeft bij jouw startgesprek aan over welke relevante bewijslast voor gehele kerntaken of
specifieke leeruitkomsten jij beschikt op grond van relevante werkervaring. Met deze
bewijslast toon je in één keer aan te voldoen aan de leeruitkomst op het niveau van beginnend
beroepsbeoefenaar of volgt aanvulling van de bewijslast door het volgen van onderwijs.
Hieronder staat hoe jouw onderwijsteam en examencommissie omgaan met deze bewijzen.



7. OVERIGE EISEN VOOR HET
BEHALEN VAN HET DIPLOMA/
CERTIFICAAT

7.1 Generieke eisen Nederlands, Engels en rekenen, LB en BPV
De eisen voor generieke vakken staan in de Opleidingsgids Algemeen MBO Amersfoort. Je moet
ook aan deze eisen voldoen om in aanmerking te komen voor een diploma.

7.2 Beroepsspecifieke eisen moderne vreemde talen en rekenen

Voor de meeste opleidingen moet je ook voldoen aan beroepsspecifieke eisen in een moderne
vreemde taal (Engels, Duits of Spaans) en/of rekenen.

De meeste opleidingen gebruiken daarvoor aparte examens. Die staan in het overzicht in
hoofdstuk 4. Soms kun je voldoen aan deze eisen tijdens het maken van bv. een praktijkexamen
(proeve van bekwaamheid). In hoofdstuk 4 lees je:

. op welk niveau je examen moet doen;

. voor welke vaardigheid (lezen/luisteren/spreken/gesprekken voeren/schrijven);
. welk resultaat je minimaal moet halen om te slagen voor je diploma;

. bij welke kerntaak/kerntaken de resultaten meetellen;

. hoe zwaar de resultaten meetellen bij die kerntaak/-taken.

7.3 Eisen keuzedelen

Voor jouw opleiding moet je minimaal 480  SBU keuzedelen volgen en afsluiten met een
examen. Voor elk keuzedeel leg je een examen af. Het resultaat daarvan komt altijd op jouw
resultatenlijst te staan. Wanneer je een voldoende haalt komt het keuzedeel zelfs op jouw
diploma te staan.

Keuzedelen tellen mee om jouw diploma te behalen. Hoe ze meetellen lees je in de
Opleidingsgids Algemeen MBO Amersfoort.

Je kiest tijdens slb/leercoach lessen in het studentenportaal van Eduarte welke keuzedelen jij gaat
volgen.

Voor elk keuzedeel dat de opleiding aanbiedt is er een examenplan. Daarin staat wat voor
examen er afgenomen wordt, waar het afgenomen wordt en in welke periode. Wanneer jij gestart
bent met de opleiding ontvang jij deze informatie tijdens het keuzemoment van jouw
slb’er/leercoach.


https://www.mboamersfoort.nl/studeren-bij-mbo-amersfoort/opleidingsgids/
https://www.mboamersfoort.nl/studeren-bij-mbo-amersfoort/opleidingsgids/

7.4 Branchevereisten

Jij kunt diplomeren wanneer je voldoet aan de eisen. Deze diplomaeisen staan in de
Opleidingsgids Algemeen MBO Amersfoort op onze website.



https://www.mboamersfoort.nl/studeren-bij-mbo-amersfoort/opleidingsgids/




	2025 OER examens bewerkt 4.pdf
	INLEIDING
	Opleidingsgegevens
	Algemene informatie
	Praktische informatie
	Schoolkosten
	Studieadvies
	Verzuim

	1. Visie op onderwijs en afsluiten
	2. ONDERWIJSINRICHTING
	BOT, BPV en zelfstudie uren
	Onderwijs in jaarklassen
	Onderwijs in modules in combinatie met examens

	3. Proces van beoordelen en beslissen met examens
	4. INRICHTING VAN DE AFSLUITING
	Afsluiting met vastgestelde examens

	5. Eisen die de opleiding stelt aan de bewijzen
	Eisen bewijzen bij examineren
	6.1 Studenten met een ander diploma, certificaat, mbo-verklaring of evc-rapportage
	6.2 Studenten met relevante werkervaring
	7.1 Generieke eisen Nederlands, Engels en rekenen, LB en BPV
	7.2 Beroepsspecifieke eisen moderne vreemde talen en rekenen

	6 BEWIJZEN UIT ANDERE OPLEIDINGEN OF WERKERVARING
	7 OVERIGE EISEN VOOR HET BEHALEN VAN HET DIPLOMA/CERTIFICAAT
	Lege pagina

	Ordner1.pdf
	2025 OER examens bewerkt bla bla 16
	2025 OER examens bewerkt bla bla 17

	Lege pagina
	Lege pagina

	Kwalificatie: 25960 Helpende Zorg en Welzijn
	Duur opleiding: 2 jaar 
	Locatie: De Koperhorst
	Lestijden: Gemiddeld 24 uur per week samen met de BOP tijd. De lessen zijn altijd tussen11.00 en 16.00
	Niveau: [2]
	Onderwijsteam: Annerie Schuurman, Marluce Valk en Erica van den Adel
	Onderwijsmanager: Rosan Bosma
	Studieloopbaanbegeleider/leercoach: Marluce Valk
	Verzuimmedewerker: Lizeth Vlasblom
	Directeur: Anke Visser
	Examenbureau: examenbureaugezenwez@mboamersfoort.nl
	Examencommissie: CECGW@MBOAmersfoort.nl
	Parkeren: Bij de zorglocatie de Koperhorst
	Kleding: Werkkleding wordt kosteloos ter beschikking gesteld door de Koperhorst.
	kosten: 350
	Voortgangscriteria: Bij ons krijg je een bindend negatief studieadvies in jaar 1 als één van onderstaande criteria leiden tot 'geen 

diplomaperspectief'.

Studievoortgang: geen diplomaperspectief als de resulaten <60% voldoendes periode 3 EN <40 % voldoende 

P1+P2 

Beroepshouding / BPV: Eén of meer factoren hebben structureel een negatieve invloed op de studievoortgang wat leidt tot geen diplomaperspectief. 

Studiehouding / school: Eén of meer factoren hebben structureel een negatieve invloed op de studievoortgang wat leidt tot geen diplomaperspectief. 

Persoonlijke omstandigheden: Eén of meer factoren hebben aantoonbaar een negatieve invloed op de 

studievoortgang. De student heeft op dit moment en de komende jaren geen ruimte voor een opleiding. 




	Verzuim: Ziekmelden altijd via het protocol van de Koperhorst. ( zie BPV gids uitgereikt aan studenten bij de start)

Het protocol werkt als volgt:
Ziekmelden op doordeweekse dagen voor de dagdienst:
Bel voor 6.45 met de verpleegkundige van dienst : 033 4726214.
Bel om 8.30 met de leercoach van die dag.

Ziek voor avonddiensten, weekenddienst en of feestdagen?
bel voor 9.00 de verpleegkundige van dienst : 033 4726214
Mail de ziekmelding  naar het leerhuis@koperhorst.nl

beter melden bij verpleegkundige en leercoach

Meer dan twee keer ziek, in 1 periode  tijdens een dienst dan moet de dienst worden ingehaald.
BPV uren gemist ( weekenden, feestdagen en lesvrije dagen) moet altijd worden ingehaald.
Bij ongeoorloofd verzuim volgt een gesprek met leerhuis vertegenwoordiger en leercoach.

Docent houdt ziekmeldingen en ongeoorloofd verzuim per periode bij en zo nodig worden er acties in gang gezet wat betreft inzet schoolarts en verzuimcoordinator.
	Visie op onderwijs en afsluiten: BOL in de praktijk

Dit is een BOL-opleiding waarbij je leert door te doen. Dit is ideaal als je meer leert van praktische ervaring dan van theorie.



Wat houdt een BOL in de praktijk in?



Voltijd praktijkopleiding: je volgt de opleiding fulltime en leert vooral door praktijkervaring op te doen.

Theorie wordt praktijk: de theorie-uren worden omgezet in praktijkuren, zodat je meteen kunt oefenen met wat je leert.

Begeleiding door een professional: je krijgt begeleiding van een ervaren werkbegeleider die speciaal is opgeleid om je te ondersteunen.

Directe praktijkervaring: vanaf het begin van je opleiding werk je met de doelgroep van jouw keuze. Dit geeft je veel praktijkervaring.

Waardevol op de arbeidsmarkt: door je praktijkervaring ben je extra waardevol voor werkgevers en kun je makkelijk doorgroeien naar een volgend niveau of naar andere doelgroepen.

Hoe ziet een schoolweek eruit? Samenwerken met een begeleider: je werkt samen met een werkbegeleider die je helpt en ondersteunt tijdens je praktijkperiode.

Thema's uit de praktijk: elke periode staat een nieuw thema centraal. In de praktijk leer je van ervaringen en koppel je deze aan de theorie. Zo ontdek je hoe je de zorg en begeleiding voor onze bewoners en cliënten kunt verbeteren. 



Je bent bij de Koperhorst 24 uur per week ingeroosterd op wisselende dagen, een en ander afhankelijk van de afdeling waar je bent geplaatst. Je plan per periode van 13 weken zelf 3 weken vakantie in. Je ontvangt een rooster ruim op tijd op de rooster app op je telefoon. Bij de start van de opleiding ontvang je daar informatie over.

Als je dienst hebt van maandag tot en met vrijdag heb je voor of na je dienst les op de 8e verdieping van de Koperhorst. Bij een dagdienst is dat van 11.00 tot 15.30 Bij een late dienst is dan van 14.00 tot 16.00 en bij een dienst bij de FD en Koperwiek is dat van 14.00 tot 16.00. Er zijn gemiddeld 48 weken per jaar docenten of instructeurs aanwezig voor de lessen. In de weekenden en feestdagen heb je hele diensten op de afdeling dat is je BPV.



De student loopt BOPtijd en stage op de verschillende zorgafdelingen op de dagbesteding en bij de facilitaire dienst. Deze laatste twee worden altijd gedaan in het eerste jaar. De tijd bij de facilitaire dienst betreft een keuzedeel stage. Het kan verschillen per student in welke periode van leerjaar 1 deze stage's vallen. 



Afsluiting van de opleiding vindt plaats op basis van de scheiding tussen onderwijs en examinering. Als het onderwijs is voltooid wordt in samenspraak met de SLB'er besloten om een examen te starten. Ieder examen wordt afgesloten met een eindwaardering. Voldoe je aan alle voorwaarden waar alle examens aan moeten voldoen, samen met de eisen die gesteld worden aan loopbaan en burgerschap, Nederlands, Engels, rekenen, keuzedelen en de beroepspraktijkvorming kan er overgegaan worden tot diplomering.
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